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Ploce,31.sijecnja 2023.

OBAVIJEST O NACINU PROCJENE ODNOSNO
TESTIRANJA

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zaposljavanje za radno mjesto:
-spremacica- 2 izvrSitelja - 1 izvrditelj na odredeno puno radno vrijeme ( mjesto rada

maticna Skola -glazbeni odjel ) do povratka zaposlenice na
rad
- 1 izvrsitelj na odredeno nepuno radno vrijeme od
20 sati ukupnog tjednog radnog vremena (mjesto rada
Podru¢na Skola Rogotin). do povratka zaposlenice na rad

za koje je natjecaj objavljen dana 25.sijecnja 2022. na mreZnoj stranici i oglasnoj ploci
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Osnovne $kole
..Vladimir Nazor Ploce. odluéilo je da ¢e se procjena odnosno testiranje kandidata

provesti kroz razgovor-intervju.

Sve kandidate koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno
ispravama 1 koji ispunjavaju uvjete natjecaja Povjerenstvo ¢e pozvati na procjenu i
vrednovanje u skracenom postupku na razgovor -intervju . najmanje pet dana prije dana
odredenog za razgovor-intervju. Poziv ¢e se dostaviti putem elektronicke poste i bit ¢e
objavljen na mreznim stranicama Osnovne $kole ..Vladimir Nazor* Plo¢e pod rubrikom

.Natjecaji™.

Ukoliko se na natjecaj prijavi samo jedan kandidat. Povjerenstvo moZe donijeti odluku da se
ne mora provesti procjena odnosno testiranje.

Kandidati sami snose troSkove dolaska na usmenu procjenu odnosno testiranje.

Povjerenstvo za procjenu

1 vrednovanje kandidata za zapoSljavanje



